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Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie

o ochronie danych)informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Bielsku Podlaskim
z siedzibg przy ul. 3 Maja 17, 17-100 Bielsk Podlaski (zwany dalej Urzedem) reprezentowany przez
Dyrektora Urzedu.

2. Urzad wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Mozna sie z nim kontaktowac poprzez e-mail:
jaroslaw.rudawski@formica.com.pl.

3. Urzad bedzie przetwarzat Pani/Pana dane osobowe w celu wykonywania zadan realizowanych w
interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi
jak rowniez w celu wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzgcych na Urzedzie jako administratorze
Pani/Pana danych.

4. W przypadku osdb bezrobotnych i poszukujgcych pracy zarejestrowanych w Urzedzie oraz osob
fizycznych wystepujgcych jako pracodawcy dane osobowe sg przetwarzane w celu realizacji zadan
wynikajgcych z Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy. Nalezg do nich m.in.: rejestracja bezrobotnych i poszukujgcych pracy, posrednictwo
pracy, poradnictwo zawodowe, utworzenie nowych miejsc pracy, przyznawanie i wyptata zasitkéw
oraz innych swiadczen z tytutu bezrobocia, opracowywanie analiz i sprawozdan statystycznych
dotyczacych lokalnego rynku pracy, sporzadzania monitoringu zawoddéw deficytowych i
nadwyzkowych, opinie na potrzeby Powiatowej Rady Rynku pracy oraz organéw
zatrudnienia, organizacja i finansowanie ustug rynku pracy.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych zwigzanych z opisanym powyzej celem jest
wymogiem ustawowym i jest konieczne do zrealizowania zadan ustawowych Urzedu.

5. W niektérych sytuacjach nieopisanych powyzej, mozemy jako podstawe prawng wykorzystac Pani
/Pana dobrowolng zgode. Wyrazong zgode na przetwarzanie danych osobowych moze Pani/Pan
cofngé w dowolnym momencie. Nie podanie tego typu danych nie niesie dla Pani/Pana
znaczacych konsekwencji.

W sytuacji, gdy musimy zawrzeé z Panig/Panem umowe, ktorej Pani/Pan i Urzad bedg stronami
podstawg naszego przetwarzania, o ile nie znajdujemy jej w innych przepisach prawa, moze by¢
konieczno$¢ podpisania takiej umowy. W przypadku zamiaru podpisania z Panig/Panem umowy,
podanie Pani/Pana danych osobowych do umowy jest warunkiem umownym, a ich niepodanie
uniemozliwi Urzedowi zawarcie takiej umowy.

6. W pewnych sytuacjach przekazujemy Pani/Pana dane osobowe innym odbiorcom. Realizujemy to
tylko wtedy, gdy przepisy prawa naktadajg na Urzad taki obowigzek badz jest to konieczne do
realizacji zadan ustawowych Urzedu, zatem to przepisy prawa okreslajg jakim kategoriom
odbiorcow mozemy przekaza¢ Pani/Pana dane. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga
by¢ m.in. pracodawcy, jednostki szkoleniowe, organizatorzy stazy, operatorzy pocztowi, dostawcy
ustug IT.

7. Pani/Pana dane osobowe, ktére pozyskalismy zgodnie z obowigzkiem jaki naktadajg na nas
przepisy prawa lub w zwigzku z koniecznoscig zawarcia z Panig/Panem umowy bedg
przechowywane przez Urzad przez okres wymagany w odpowiednich przepisach o archiwach
zaktadowych.

Pani/Pana dane osobowe pozyskane na podstawie Pani/Pana zgody mozemy przetwarzaé jedynie
do czasu, gdy nie wycofa Pani/Pan swojej zgody. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego Urzad dokonat na podstawie udzielonej zgody przed jej
wycofaniem.
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8. W zwigzku z tym, ze przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe informuje sie rdwniez, ze ma Pani
/Pan prawo do zgdania od Urzedu jako administratora, dostepu do Pani/Pana danych osobowych,
ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

9. Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

Zataczniki
Informacja monitoring wizyjny (docx, 96 KB)
Klauzula informacyjna - rejestracja oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy (odt, 7 KB)
Klauzula informacyjna ustugi rynku pracy (odt, 7 KB)
Klauzula informacyjna - instrumenty rynku pracy (odt, 7 KB)
Klauzula informacyjna - zezwolenia na prace (docx, 15 KB)
Klauzula informacyjna dane osobowe pozyskane w inny sposéb niz od osoby ktérej dane dotycza
(docx, 14 KB)
Klauzula informacyjna KFS (odt, 6 KB)
Klauzula informacyjna prace spotfecznie uzyteczne (odt, 6 KB)
Obowigzek informacyjny - informacja publiczna (odt, 7 KB)
Klauzula informacyjna korespondencija (docx, 14 KB)
Obowigzek informacyjne zamowienia do 130 tys. EURO (odt, 8 KB)
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