
Koszalin 29.01.2025 

Oferty aktualne na dzień 29.01.2025r. 

Następna aktualizacja nastąpi w dniu 05.02.2025r. 

 

Pozostałe oferty ogólnodostępne dla seniorów, realizowane w pośrednictwie umożliwiającym 

identyfikację danych pracodawcy, tel. (94) 34 – 55 – 712 (pok. 102) 

• Pomoc nauczyciela (25/0092) – wymagania: wykształcenie średnie z maturą, mile widziane 

doświadczenie w pracy w przedszkolu, orzeczenie lekarskie do celów sanitarno-epidemiologicznych 

oferta skierowana również dla osób z niepełnosprawnościami  i emerytów  - ogólny zakres obowiązków: 

Opieka nad dziećmi w wieku od 3 -7 lat. - wynagrodzenie: 4666 zł brutto, pierwsza umowa na okres 

próbny 3 miesiące z możliwością zatrudnienia na czas nieokreślony, praca w godz. 8:00 -16:00 – kontakt: 

tel. 606834477 – miejsce wykonywania pracy: Koszalin  (nazwa pracodawcy: Niepubliczne Przedszkole 

Eryka Marzena Opatowska) (oferta ważna od 20.01.2025 do 19.02.2025) /poz.64/ 

• Nauczyciel wychowania przedszkolnego (25/0091) -wymagania: wykształcenie wyższe  pedagogiczne 

wychowanie wczesnoszkolne i przedszkolne, orzeczenie lekarskie do celów sanitarno-

epidemiologicznych, oferta skierowana również dla osób z niepełnosprawnościami i emerytów - ogólny 

zakres obowiązków: Edukacja dzieci realizująca podstawę programową, higiena i dbanie o czystość 

dzieci. - wynagrodzenie: 4666 zł brutto, pierwsza umowa na okres próbny 3 miesiące z możliwością 

zatrudnienia na czas nieokreślony, praca w godz. 8:00 -16:00 – kontakt: tel. 606834477 – miejsce 

wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Niepubliczne Przedszkole Eryka Marzena 

Opatowska) (oferta ważna od 20.01.2025 do 19.02.2025) /poz.63/ 

• Robotnik gospodarczy (25/0094) – wymagana niezbędne: wykształcenie: min. podstawowe; pozostałe:  

w urzędzie państwowym nie może być zatrudniona osoba, która w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do 

dnia 31 lipca 1990 r. pracowała lub pełniła służbę w organach bezpieczeństwa państwa lub była 

współpracownikiem tych organów w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 października 2006 r. o 

ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa państwa z lat 19441990 oraz treści tych 

dokumentów - nie dotyczy kandydatek/kandydatów urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub później. Osoba 

wybrana do zatrudnienia będzie musiała złożyć oświadczenie lustracyjne, jeśli urodziła się przed 1 

sierpnia 1972 r. Wymagania dodatkowe: odpowiedzialność;  sumienność; umiejętność komunikowania 

się; dobra organizacja pracy, oferta skierowana również dla osób z niepełnosprawnościami i emerytów – 

ogólny zakres obowiązków: sprzątanie pomieszczeń laboratoryjnych, biurowych, korytarzy i klatki 

schodowej (zmywanie, zmywanie, wycieranie kurzu); opróżnianie koszy na śmieci i makulaturę i 

wynoszenie do wyznaczonych na ten cel pojemników; mycie urządzeń sanitarnych oraz utrzymanie 

czystości podłóg i ścian w tych pomieszczeniach; okresowo mycie okien, obmywanie parapetów 

okiennych, drzwi i kaloryferów, sprzątanie strychu, codzienne sprzątanie chodnika i  placu wokół posesji; 

w okresie jesiennym, wiosennym i letnim dbałość o zieleń na placu budynku; w okresie jesiennym 

zbieranie liści z placu budynku; w okresie zimowym: odśnieżanie, usuwanie błota pośniegowego, sypanie 

piasku na schody i chodnik; wykonywanie drobnych prac konserwacyjnych, napraw - wynagrodzenie: 

2333 zł brutto, umowa na czas określony, ½ etatu, 17:15-11:15 – kontakt: szczegółowe informacje na 

temat naboru znajdują się na stronie www.bip.szczecin.gum.gov.pl, Dokumenty i oświadczenia 

niezbędne: CV; kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie;  oświadczenie, że w okresie od dnia 

22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydatka/kandydat nie pracowała/ł, nie pełniła/ł służby w 

organach bezpieczeństwa państwa i nie była/był współpracownikiem tych organów w rozumieniu 

przepisów ustawy z dnia 18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów 

bezpieczeństwa państwa z lat 19441990 oraz treści tych dokumentów. Nie dotyczy 

kandydatek/kandydatów urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub później, miejsce składania dokumentów: 

Okręgowy Urząd Miar w Szczecinie pl. Lotników 4/5 70  414 Szczecin (z dopiskiem oferta pracy W3) 

lub Okręgowy Urząd Miar w Szczecinie Wydział Zamiejscowy w Koszalinie ul. Harcerska 21 75  073 

Koszalin (z dopiskiem oferta pracy W3) -miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: 

Okręgowy Urząd Miar (oferta ważna od 20.01.2025 do 31.01.2025) /poz.67/ 

http://www.bip.szczecin.gum.gov.pl/


• Psycholog do prowadzenia ćwiczeń (25/0068) – wymagania: wykształcenie wyższe  z zakresu 

psychologia ( min. tytuł magistra),  doświadczenie w pracy jako psycholog,  praktyczna obsługa zasobów 

internetowych, mile widziana znajomość języka angielskiego, oferta skierowana również do emerytów – 

ogólny zakres obowiązków: 1. Prowadzenie zajęć dla studentów. 2. Po zakończonym cyklu zajęć, zdanie 

dokumentacji dydaktycznej.  3. Zaangażowanie w prowadzeniu zajęć dydaktycznych. – wynagrodzenie: 

40 zł, brutto na godz. umowa zlecenie,  pracodawca oferuje:  zdobycie doświadczenia w sektorze 

Szkolnictwa Wyższego;  doskonalenie umiejętności dydaktycznych w związku z prowadzeniem zajęć dla 

studentów; pracę w młodym prężnie działającym zespole; solidne wsparcie we wdrożeniu się w 

obowiązki" - kontakt : e-miał: biurorektora@wsb.net.pl, tel.: 668933033 – miejsce wykonywania pracy: 

Koszalin (nazwa pracodawcy: Wyższa Szkoła Bezpieczeństwa z siedzibą w Poznaniu) (oferta ważna od 

14.01.2025 do 13.02.2025) /poz.52/ 

• Monter instalacji wod. kan (25/0050)- wymagania: umiejętność montażu instalacji wod- kan, oferta 

przeznaczona również dla emerytów - ogólny zakres obowiązków: montaż instalacji wodno - 

kanalizacyjnych zewnętrznych- wynagrodzenie: 4666 – 7000 zł brutto, umowa na czas nieokreślony, 

praca 8 h w zakresie godz. 7:00 -  16:00 – kontakt: tel.: 691865305, e-mail: tomasz.lisowski@pbi-

spectrum.pl - miejsce wykonywania pracy: wg. zleceń (nazwa pracodawcy: SPECTRUM) (oferta ważna 

od 13.01.2025 do 12.02.2025) /poz.35/ 

• Stolarz budowlany (25/0047) – wymagania: wykształcenia podstawowe, doświadczenie zawodowe 

(mile widziane), oferta przeznaczona również dla seniorów - ogólny zakres obowiązków: praca przy 

budowie domów w konstrukcji szkieletowej drewnianej -  wynagrodzenie: 4666 zł brutto, umowa na czas 

określony, praca w godz. 7:00 -15:00 -  kontakt: tel.: 798535270, e-mail: sekretariat@homeandenergy.pl – 

miejsce wykonywania pracy: Koszalin i okolice (nazwa pracodawcy: HOME&ENERGY) (oferta ważna 

od 13.01.2025 do 12.02.2025) /poz.32/ 

• Pracownik socjalny (25/0038) – wymagania: 1. Pracownikiem socjalnym może być osoba, która spełnia 

co najmniej jeden z niżej wymienionych warunków ( zgodnie z art. 116 ust. 1 ustawy z 12.03.2004 r. o 

pomocy społecznej (Dz.U. z 2021 r. poz. 2268): 1) posiada dyplom ukończenia kolegium pracowników 

służb społecznych; 2) ukończyła studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej; 3) do 

dnia 31 grudnia 2013 r. ukończyła studia wyższe o specjalności przygotowującej do zawodu pracownika 

socjalnego na jednym z   kierunków: a) pedagogika, b) pedagogika specjalna, c) politologia, d) polityka 

społeczna, e) psychologia, f) socjologia, g) nauki o rodzinie; 4) ukończyła studia podyplomowe z zakresu 

metodyki i metodologii pracy socjalnej w uczelni realizującej studia na kierunku praca socjalna lub w 

zakresie pracy socjalnej, po uprzednim ukończeniu studiów na jednym z kierunków, o których mowa w 

pkt 3. samodzielność, komunikatywność, doświadczenie nie jest wymagane oferta skierowana również do 

osób z niepełnosprawnościami, emerytów oraz obywateli Ukrainy (wymagana komunikatywna 

znajomość języka polskiego ) – ogólny zakres obowiązków: Prowadzenie pracy socjalnej na rzecz 

mieszkańców DPS w szczególności: udzielanie pomocy w załatwianiu indywidualnych spraw 

mieszkańców, prowadzenie współpracy z innymi komórkami organizacyjnymi, udzielanie informacji, 

wskazówek i pomocy w zakresie rozwiązywania  spraw życiowych mieszkańców oraz skuteczne 

posługiwanie się przepisami prawa w realizacji tych zadań. – wynagrodzenie: 5000-5200 zł brutto, : 

praca w godz. 7:00- 15:00, pierwsza umowa na czas określony z możliwością przedłużenia, docelowo na 

czas nieokreślony - kontakt: Żydowo 107 (od pn do pt w godz. 07:00- 15:00), e-mail: 

dps.zydowo@powiat.koszalin.pl, tel.: 94 3188887 – miejsce wykonywania pracy: Żydowo (nazwa 

pracodawcy: Dom pomocy Społecznej w Żydowie) (oferta ważna od 09.01.2025 do 10.02.2025) /poz.26/ 

• Pielęgniarka / ratownik medyczny (25/0037) – wymagania: wykształcenie  średnie/ wyższe na  

kierunku pielęgniarka / ratownik medyczny, samodzielność, komunikatywność,  oferta skierowana 

również do osób z niepełnosprawnościami, emerytów - ogólny zakres obowiązków: świadczenie usług 

opiekuńczych dla mieszkańców domu, rozkładanie, wydawanie i ścisły nadzór nad podawaniem leków, 

realizacja  zaleceń lekarskich w zakresie diagnostyki leczenia, rehabilitacji, prowadzenia odpowiedniej 

dokumentacji.- wynagrodzenie: 5300-5500 zł brutto, umowa na czas określony, praca w godz. 7:00- 

19:00, 19:00 - 7:00,  możliwość pracy również na 1/2 etatu - kontakt: Żydowo 107 (od pn do pt w godz. 

07:00- 15:00), e-mail: dps.zydowo@powiat.koszalin.pl, tel.: 94 3188887 – miejsce wykonywania pracy: 

Żydowo (nazwa pracodawcy: Dom pomocy Społecznej w Żydowie) (oferta ważna od 09.01.2025 do 

10.02.2025) /poz.25/ 
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• Fizjoterapeuta / technik fizjoterapii (25/0036) – wymagania: wykształcenie  średnie profilowane, 

wyższe kierunek fizjoterapia, prawo wykonywania zawodu, mile widziane dodatkowe kursy, szkolenia, 

oferta skierowana również do osób z niepełnosprawnościami, emerytów – ogólny zakres obowiązków: 

zakres obowiązków odpowiadający uprawnieniom i kwalifikacjom  zgodnie ze stanowiskiem – 

wynagrodzenie: 5200-5500 zł brutto, umowa na czas określony, praca w godz. 7:00- 15:00, istnieje 

możliwość pracy również na 1/2 etatu - kontakt: Żydowo 107 (od pn do pt w godz. 07:00- 15:00), e-mail: 

dps.zydowo@powiat.koszalin.pl, tel.: 94 3188887 – miejsce wykonywania pracy: Żydowo (nazwa 

pracodawcy: Dom pomocy Społecznej w Żydowie) (oferta ważna od 09.01.2025 do 10.02.2025) /poz.24/ 

• Pomoc kuchenna (25/0008)- wymagania: doświadczenie zawodowe, oferta skierowana również do osób 

z niepełnosprawnościami, emerytów, orzeczenie lekarskie do celów sanitarno- epidemiologicznych – 

ogólny zakres obowiązków: Pomoc w kuchni, pomoc w przygotowywaniu posiłków, prace porządkowe.- 

wynagrodzenie: 30,50 zł brutto na godz. umowa zlecenie 2 miesiące następnie zatrudnienie na umowę o 

pracę docelowo na czas nieokreślony - kontakt: Koszalin ul. Marszałka Józefa Piłsudskiego 82– miejsce 

wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: FIRMA USŁUGOWA KATARZYNA 

BEDRYJOWSKA) (oferta ważna od 07.01.2025 do 06.02.2025) /poz.8/ 

/ 

 

mailto:dps.zydowo@powiat.koszalin.pl

