Załącznik nr 2
PRZEDWSTĘPNA UMOWA O PRACĘ
zawarta w dniu ………………… pomiędzy:

……………………………………………………………………………………………………, zwanym dalej Pracodawcą, 

a

………………………………………………………………………………………………, zwanym dalej Pracownikiem.

§ 1

Pracodawca i pracownik zobowiązują się do zawarcia umowy o pracę na okres nie krótszy niż 3 miesiące, tj. na czas …………………………… w ramach której Pracodawca zatrudni pracownika na stanowisku …………………………………………………………………………………………………………………………

§ 2

Pracownik będzie świadczył pracę w pełnym wymiarze czasu pracy.

§ 3

Wynagrodzenie Pracownika będzie wynosić …………………………… miesięcznie.

§ 4

Miejsce świadczenia pracy………………………………………………………………………

§ 5

Pracownik zostanie zatrudniony nie później niż w ciągu 14 dni od zakończenia szkolenia/zdobycia uprawnień.

§ 6

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 7

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej 
ze stron.

           …………………………………                                                           .………………………………

                 (Pracownik)                                                                              (Pracodawca)
