
            
 
 
 
 

 

                                                                                                         Powiatowy Urząd Pracy 
                                                                     w Gostyniu 

             ul. Poznańska 200 G 
Nr sprawy w PUP…………………………                                         63-800 Gostyń 

 
 
 

WNIOSEK 
O PRZYZNANIE BONU NA ZASIEDLENIE DLA OSOBY BEZROBOTNEJ 

na zasadach określonych w art. 208 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach 
zatrudnienia 

 

 (wniosek należy wypełnić czytelnie, każdą poprawkę nanieść poprzez skreślenie i zaparafowanie) 
 

A.                               DANE DOTYCZĄCE WNIOSKODAWCY 

 

1.  Nazwisko..............................................................  Imię............................................................. 

2.  PESEL ....................................................................................................................................... 

3.  Adres zamieszkania ................................................................................................................... 

4.  Adres korespondencyjny ............................................................................................................ 

5.  Numer telefonu .......................................................................................................................... 

6.  Adres e-mail ............................................................................................................................... 
 

7.  Numer rachunku bankowego      

                          

 

8.  Wnioskowana kwota  …………………………………………………………………………………. 

9. Miejscowość zamieszkania w związku z podjęciem: zatrudnienia/wykonywania innej pracy 
zarobkowej/prowadzenia działalności gospodarczej (tylko teren Polski): 

 

................................................................................................................................................... 
10.  Odległość miejscowości wymienionej w pkt 9 od miejsca wymienionego w pkt 3 wynosi: .......... km. 

Czas dojazdu do tej miejscowości i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania środkami 

transportu zbiorowego przekracza łącznie ………. godziny dziennie. 

11. Przewidywane miesięczne wynagrodzenie lub przychód (brutto):...................................zł/m-c. 

12. Koszty zamieszkania, jakie zostaną poniesione przez wnioskodawcę związane z podjęciem 
zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej/prowadzenia działalności gospodarczej 
(proszę wymienić rodzaj kosztów oraz kwotę w zł): 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 
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B.     UZASADNIENIE CELOWOŚCI PRZYZNANIA BONU NA ZASIEDLENIE 

 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

 

                  
 C.                                           OŚWIADCZENIA WNIOSKODAWCY 

 

Świadomy(a) odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia, o którym mowa         
w art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeksu karnego, oświadczam, że: 
 
1. Znana jest mi treść i spełniam warunki określone w art. 208 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. 

o rynku pracy i służbach zatrudnienia 
 

2. Zobowiązuję się:  
 
1) w okresie 240 dni liczonych od dnia zawarcia umowy z PUP, przez okres co najmniej 180 dni 

być zatrudniony, wykonywać inną pracę zarobkową lub działalność gospodarczą, o których 
mowa w ust. 3; 

2) z tytułu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej, 
o których mowa w pkt 1, osiągać wynagrodzenie lub przychód w wysokości co najmniej 
minimalnego wynagrodzenia za pracę miesięcznie; 

3) nie później niż w terminie 30 dni następujących po upływie 240 dni od dnia podpisania umowy 
z PUP złożyć oświadczenie o spełnieniu warunków, o których mowa w ust.1, 
oraz oświadczenie lub dokumenty potwierdzające spełnienie warunków, o których mowa w pkt 
1 i 2 

3. Odległość od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowości, w której zamieszkam 
w związku z zamiarem podjęcia zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub 
działalności gospodarczej, wynosić będzie co najmniej 80 km lub łączny najkrótszy czas dotarcia 
do tej miejscowości i powrotu do dotychczasowego miejsca zamieszkania przekraczać będzie 3 
godziny dziennie. 
 

4. Zobowiązuję się do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie: 
 

a) w całości - w przypadku niewywiązania się z któregokolwiek z warunków, o których mowa   
w art. 208 ust 1, 4 lub 5 ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia ; 

b) proporcjonalnie do okresu niepozostawania w zatrudnieniu, niewykonywania innej pracy 
zarobkowej lub działalności gospodarczej - w przypadku gdy okres zatrudnienia, wykonywania 
innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej jest krótszy niż 180 dni. 

Zwrot kwoty bonu, o której mowa w ust. 12, następuje bez odsetek ustawowych w terminie  
nie krótszym niż 30 dni od dnia doręczenia wezwania. 

 
5. Przyjmuję do wiadomości, że wniosek zostanie rozpatrzony negatywnie jeżeli wniosek lub 

przedłożone w załączeniu dokumenty są niekompletne lub nieprawidłowe i mimo wezwania  
nie przedłożę poprawnego wniosku lub właściwych dokumentów w terminie wyznaczonym przez 
Urząd. 
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6. Wyrażam zgodę na zbieranie, przetwarzanie, udostępnianie i archiwizowanie danych osobowych 
dotyczących mojej osoby przez Powiatowy Urząd Pracy w Gostyniu, dla celów związanych  
z rozpatrywaniem wniosku oraz realizacją umowy, o której mowa w art. 208 ustawy z dnia 20 marca 
2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia oraz zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r.  
o ochronie danych osobowych. 
 

7. Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Powiatowy Urząd Pracy  
w Gostyniu w celach związanych ze złożonym wnioskiem o bonu na zasiedlenie zgodnie  
z art. 6 ust. 1 lit. a, e Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia  
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) RODO.  

 

Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia 
 
 
 
 
 

......................................................................... 
                                                                                                 (Data i podpis Bezrobotnego) 

 
 
 
 
 
Załączniki do wniosku: 
 

1.  ....................................................................................................... ……………… 

2.  .......................................................................................................  

3.  .......................................................................................................  

4.  .......................................................................................................  
 

 

 
 

UWAGA! 
 

 

Do okresu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej, 
o których mowa w ust. 2 pkt 1, nie zalicza się: 

1) okresu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej u pracodawcy lub 
zleceniodawcy, u którego osoba była zatrudniona lub wykonywała inną pracę zarobkową 
w okresie 180 dni przypadających bezpośrednio przed rejestracją jako bezrobotny; 

2) okresu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej z tytułu, którego osoba będzie 
osiągała wynagrodzenie dofinansowane lub refundowane z Funduszu Pracy; 

3) okresu wykonywania działalności gospodarczej, na którą osoba w ciągu ostatnich 12 miesięcy 
otrzymała z Funduszu Pracy dofinansowanie podjęcia działalności gospodarczej. 

 


