Starosta Ciechanowski

za posrednictwem
Powiatowego Urzedu Pracy
w Ciechanowie

WNIOSEK
o przyznanie Srodkow na podjecie
dzialalnoS$ci gospodarczej

UWAGA:

1.

2.

g s w

Przed wypelnieniem wniosku nalezy zapozna¢ sie z ,, Regulaminem przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej”,
ktory dostepny jest na stronie internetowej hitps://ciechanow.praca.gov.pl

W celu wiasciwego wypelnienia wniosku, prosimy o uwazne jego przeczytanie. Obejmuje on zestaw zagadnien, ktorych znajomosé
Jjest niezbedna do przeprowadzenia kompleksowej analizy formalnej i finansowej przedsiewziecia i podjecia przez Staroste wiasciwej
decyzji.

Whiosek nalezy wypetnic w sposob czytelny, wpisujqc tres¢ w kazdym do tego wyznaczonym punkcie wniosku.

Nie naleiy modyfikowaé i usuwac elementow i stron wniosku.

Drziatalnosé¢ gospodarcza nie moze by¢ rozpoczeta przed podpisaniem umowy z Powiatowym Urzedem Pracy.

Uwzglednieniu podlegal bedzie jedynie wniosek prawidtowo sporzadzony, ztozony wraz z kompletem wymaganych dokumentow.

O uwzglednieniu lub odmowie uwzgl¢dnienia wniosku, Wnioskodawca powiadomiony bedzie pisemnie w terminie do 30 dni od
dnia ztozenia kompletnego i prawidtowo wypelnionego wniosku. Od negatywnego stanowiska Starosty nie przystuguje odwotanie.
Ztozony wniosek nie podlega zwrotowi.

Whioskowana kwota musi wynika¢ z kalkulacji wydatkow przedstawionej w tabeli: pkt. 24, str. 7.

Wysoko$¢ srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej jest ustalana z uwzglgdnieniem rodzaju podejmowanej dziatalnosci,
uzasadnionych kosztow, szans zdobycia pozycji na rynku oraz posiadanego limitu §rodkoéw finansowych.

Fakt ztozenia wniosku nie gwarantuje otrzymania $rodkéw. Srodki publiczne przeznaczone na podjecie dziatalnosci gospodarczej sa
limitowane decyzjami finansowymi lub budzetami projektow.

W przypadku watpliwosci Wnioskodawca moze by¢ poproszony o dodatkowe wyjasnienia dotyczace ztozonego wniosku.

Zlozenie wniosku nie zwalnia z obowigzku stawiania si¢ na obowigzkowe wizyty w Urzedzie w wyznaczonych terminach.
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NIP (wtasciwe zaznaczy¢): [ posiadam NIP: ...........ocoiiiiiiiiiiiiiiiiei . / O nie posiadam NIP
Stan cywilny ......coeiviviiiiiiiii rozdzielno$¢ majgtkowa (whasciwe zaznaczy¢): O TAK /O NIE
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Na podstawie art. 46 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r. poz.475 tj. z p6ézn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 roku w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (Dz. U. z 2022 r., poz. 243 z pdézn. zm.) Wnosze¢ O:

przyznanie $rodkéw na podjecie dzialalnosSci gospodarczej W KWOCIE ..occoecivivviiiiiiiiiiniiieniiieeciee i, 7k
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I. PROPONOWANA FORMA ZABEZPIECZENIA ZWROTU SRODKOW

11. Proponuj¢ zabezpieczenie zwrotu otrzymanych $rodkow poprzez weksel in blanco wraz z porgczeniem
wekslowym nastepujgcych osob:
1) . Nazwisko 1 imi¢ POIGCZYCICIA ... .iuuitititit ittt ettt st e nr

®  AAIES ZAMIESZKAINIA .. ..ottt e e e e e
o Numertelefonu ......oooviiiiiiii e, KOM. .ot

e Seria i numer dowodu 0SODISTEZO ....cceveeeeneieetitee e wydany przez

e Miesiecczny dochdéd brutto pomniejszony o kwote miesigcznych zobowigzan finansowych

(pkt.3 oSwiadczenia poreczyciela o uzyskiwanych dochodach) ..................................l zt.
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@ AAIES ZAMIESZKAIIA . ..ottt e e e e e e ——————
o Numertelefonu ......ooovviiiiiiii i KOML. oo

o Seria 1 numer dowodu O0SODISTEZO ..vvevviereriintenietitiit ettt et eeererenaanss wydany przez

e Miesieczny dochdéd brutto pomniejszony o kwote miesiecznych zobowigzan finansowych

(pkt.3 o§wiadczenia poreczyciela o uzyskiwanych dochodach) ........cooovvoeeiiiiii i, z1.
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I1. INFORMACJE DOTYCZACE PLANOWANEJ DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

13. Zamierzam podja¢ i prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza przez okres min. 12 miesiccy w zakresie
(nalezy podac rodzaj dziatalnosci, np. ustugi remontowo-budowlane, handel stacjonarny odziezq, ustugi fryzjerskie, ustugi

gastronomiczne, produkcja MeDIT, TTP.) . e e

w lokalu/budynku, KtOry jest WIasno§CIa: ... ...o.veieinii i e

W zalaczeniu przedktadam (wlasciwe zaznaczy¢) :

[1 kserokopie aktu wtasnosci nieruchomosei,

[1  wilasciwg*/wstepng™ umowe dzierzawy*/najmu*/uzyczenia*,

[1  o$wiadczenie przyszlego wynajmujacego, uzyczajacego lub oddajacego w dzierzawe o potwierdzonych wstepnych
ustaleniach dotyczacych wynajmu, uzyczenia lub dzierzawy,

[1 zgode na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w danym miejscu (zgoda wspotwlascicieli, wspdlnoty, itp.)
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* niepotrzebne skresli¢



16. Informacje dotyczace wczesniej prowadzonej dzialalnosci gospodarczej:

a) czy Whnioskodawca posiadat wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej? (wlasciwe zaznaczyc)
O TAK O NIE

Jezeli TAK nalezy wypeti¢ O$wiadczenie Nr 4

b) czy Wnioskodawca prowadzit dziatalnosci dziatalno$¢ gospodarcza: (wlasciwe zaznaczyé)

forma prawna prowadzonej dziatalnoS$ci (np. osoba fizyczna prowadzqca dziatalnosé gospodarczq na podstawie wpisu do
ewidencji dziatalnosci gospodarczej, spotka cywilna, spotka jawna, spotka partnerska, spotka komandytowa, spotka komandytowo

—akcyjna, spotdzielNia TUD INNA)Y .. .. oottt et ittt ittt ettt et e e et e e et ie e e iae e e e e eaaans

Przyczyny lKWIdaC)i FirmY L .o
17. Posiadane predyspozycje do prowadzenia planowanej dzialalno$ci gospodarczej:

a) wyksztalcenie (podaé nazwe szkoly, zawdd, specjalnosé, tytut zawodowylnaukowy, wyksztatcenie

) L T2 o) PSS

b) doswiadczenie zawodowe (podac wylqczenie doswiadczenie wynikajgce ze stosunku pracy, umow

zlecenia bgdz umoéw o dzielo potwierdzajgce przygotowanie do prowadzenia planowanej dziatalnosci)

) posiadane uprawnienia, zezwolenia, koncesje, licencje, certyfikaty, odbyte kursy, szkolenia, seminaria

(potwierdzajgce przygotowanie do prowadzenia planowanej dzialalnosci) = ..........oueeeeeeeeeiieeanaannn..

18. Program dzialania:

a) podstawowe dane o firmie:

e przewidywana forma opodatkowania ...,

e symbol i przedmiot planowanej dzialalno$ci gospodarczej wedtug Polskiej Kwalifikacji Dziatalnosci (PKD
y p g 2] ’j

na poziomie podklasy:
1. przewazajaca dziatalno$¢ gospodarcza (nalezy wpisa¢ kod PKD Z OPiSEm) .....vveneneenineneeninennannne.



o oferowane produkty i ustugi (co firma bedzie wytwarzaé, dostarczaé, jakie ustugi swiadczyé, do kogo

SKIeroWana bedzie Ofrt@) .............ouuen ittt et e

b) analiza rynku odbiorcéw i konkurencji (czy w rejonie dziatania istniejg firmy lub osoby zajmujgce si¢ takg

sama  dzialalnoSCig)  ......o.oiii i e e

c) analiza rynku dostawcow - (opisac¢ kooperantow, tj. hurtownikoéw, zaopatrzeniowcow, przedstawicieli,

podwykonawcow jezeli wystepujq, wymienic przyktadowe firmy) ...

d) planowane zatrudnienie pracownika(ow) w przeciagu najblizszego roku (wkasciwe zaznaczy¢):
o TAK, w ramach np. umowy o pracg na peten etat, umowy o prace na niepelny etat, umowy zlecenie (podkresl
odpowiednie) na StANOWISKU/ACK: ... ... ittt e et e e e
o NIE
e) czy popyt na produkt/ustuge bedzie ulegal sezonowym zmianom? Jesli tak, jak beda minimalizowane skutki

Lo TETS20) 1 La 10 ] o)

f) proponowane sposoby wej$cia na rynek, forma reklamy, promocji (jakie metody bedq stosowane w celu

sprzedazy produktow/ustug; w jaki sposob klienci bedg informowani o produktach / ustugach) ...................c.......

19. Analiza SWOT czyli mocne i stabe strony przedsiewziccia oraz szanse i zagrozenia, jakie ono stwarza.

Analize prosimy przeprowadzi¢ wedtug ponizszych wskazowek:

1. Mocne strony — wewngtrzne czynniki pozytywne - nalezy wymieni¢ m. in. atuty swojego pomyshu, zalety proponowanych
produktow/ustug, charakterystyczne cechy, ktore odrézniajg planowang dziatalnos$¢ od innych podobnych, wlasne umiejetnoscei, ktore
sg niezbg¢dne dla powodzenia przedsigwzigcia.

2. Slabe strony — wewnetrzne czynniki negatywne - nalezy wymieni¢ m. in. czynniki, ktore stanowig o przewadze konkurencji,
elementy, ktére powinny zosta¢ usprawnione, btedy ktdrych nalezaloby si¢ wystrzegaé w przyszioséci, ograniczenia wynikajace z
matych zasobow lub niedostatecznych kwalifikacji.

3. Szanse — zewngtrzne czynniki pozytywne — nalezy wymieni¢ m.in. zjawiska i tendencje w otoczeniu, ktoére, gdy odpowiednio
wykorzystane, stang si¢ impulsem do rozwoju, szanse wynikajace z rozwoju technologii, ze struktury rynku pracy, struktury
spoteczenstwa, zmian w stylu zycia, wzoréw spotecznych, rzadowej oraz samorzadowe;j polityki gospodarcze;j i finansowe;.

4. Zagrozenia — zewnetrzne czynniki negatywne — nalezy wymieni¢ m. in. bariery rozwoju firmy wynikajace np. z sytuacji makro i
mikroekonomicznej, utrudnienia wynikajace z przewagi konkurencji, zmiennych warunkéw na rynku towardw/ustug, przeszkody
wynikajace z sytuacji politycznej i gospodarczej kraju, Europy, §wiata.




S- Strengths ( mocne strony) W — Weaknesses (stabe strony)

O — Opportunities (szanse) T — Threats (zagrozenia)

20. Przewidywane efekty ekonomiczne prowadzenia dzialalnosci gospodarczej w skali miesiaca:

W skali miesiaca

Lp. Wyszczegolnienie o m
(usrednione wartoSci)

1. Przychody (ze sprzedazy ustug, produktéw, towarow)

2. Koszty - razem

- surowce, materialy i towary

- wynagrodzenia pracownikéw (brutto) + sktadki ZUS (o ile zatrudnienie wykazano
w pkt.18 d))

- czynsz

- media (energia, gaz, woda, CO, itp.)

- koszty administracyjne (reklama, poczta, telefon, itp.)

SN KOSZEY: ottt e

3. Zysk brutto (poz. 1 - poz. 2)
4. Skladka ZUS
5.
6.

Podatek
Zysk netto (poz. 3 — (poz. 4 + 5))

21. Opis przedsiewziecia (nalezy podal cel, ogdlny zarys projektu, zawrzeé¢ informacje na temat
atrakcyjnosci, a przede wszystkim realnos¢ planowanego przedsSieWzigCia) ..............cceeiiiiiiiiiiiiiiinininiinn.n,



III. PLAN FINANSOWY DZIALALNOSCI

22. Kalkulacja kosztéw zwigzanych z podjeciem dzialalno$ci gospodarczej oraz zrédla ich
finansowania (wskazaé nalezy wszystkie koszty jakie zostang poniesione celem podjecia dziatalnosci w_okresie od dnia
zawarcia umowy do maksymalnie 2 miesiecy po podjeciu dziatalnosci gospodarczej, np. zakup wyposazenia, zakup towaru
handlowego, koszty remontu lokalu, itp. oraz Zrédia ich finansowania uwzgledniajqc srodki wlasne i dofinansowanie):

Zrédla finansowania
Dzialania planowane w celu podjecia dzialalnosci
. Wysokos¢ kosztu . i
gospodarczej Srodki wlasne Srodki z Funduszu Pracy
RAZEM

23. Inicjatywa wnioskodawcy (dotyczy dziatar juz podjetych na rzecz rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej,
a W szczegolnosci pozyskania lokalu, uzyskania niezbednych pozwolern oraz odbytych szkoler).

Zrodla finansowania

Dzialania juz przeprowadzone na rzecz podjecia
Wysokos¢ kosztu

dzialalnosci gospodarczej Srodki wlasne Inne zrédia




24. Szczegolowa specyfikacja wydatkéw do poniesienia w ramach dofinansowania, przeznaczonych na
zakup towarow i ustug, w szczegoélnosci na zakup Srodkéow trwalych, urzadzen, maszyn, materiatow,
towarow, ustug i materialéw reklamowych, pozyskanie lokalu, pokrycie kosztéw pomocy prawnej,
konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem dzialalnosci gospodarcze] (wskazac nalezy wylgcznie wydatki, jakie
zostang poniesione W ramach dofinansowania w okresie od dnia zawarcia umowy do 2 miesiecy po podjeciu dzialalnosci gospodarczej.
Za dzien podjecia dziatalnosci gospodarczej uwaza sig date rozpoczecia dzialalnosci gospodarczej wskazang w CEIDG):

Ponizsze wydatki maja byv¢ zaplanowane w_sposob racjonalny i efektywny, z zachowaniem zasady
uzyskiwania najlepszych efektéw przy najmniejszych nakladach.

Planowana
L Planowane zakupy towarow i ustug Uzasadnienie zakupu w zakresie jego racjonalna warto$é
P- w ramach wnioskowanych $rodkéw adekwatnosci do otwieranej dzialalno$ci ENydatk(i“;
w zlotych




Calkowita wartos¢ planowanych wydatkéw:

UWAGA:

Kwota przyznanych $rodkéw bedzie uzalezniona od ilosci zZlozonych wnioskow, rodzaju planowanej
dzialalnoS$ci gospodarczej oraz uzasadnienia racjonalnosci wskazanego katalogu wydatkow.

Do wniosku mozna dolaczyé w formie zalacznikéw oferty cenowe np. katalogi, prospekty, oferty
sklepowe itp.

Ostateczng decyzje w sprawie wysokoSci przyznanego dofinansowania oraz katalogu wydatkow
podejmuje Starosta.



Do wniosku nalezy dotaczy¢ :

N o g s~ wDh e

10.
11.
12.

Zatgcznik nr 1 (oswiadczenie nr 1 — wypelnia wyltgcznie bezrobotny);

Zalgcznik nr 1 A (o$wiadczenie nr 1 A — wypelnia wytgcznie absolwent CIS, absolwent KIS);
Zatacznik nr 1 B (o$wiadczenie nr 1 B - wypelnia wylacznie opiekun);

Zatacznik nr 2 (oswiadczenie nr 2);

Zatgcznik nr 3 (o$wiadczenie nr 3);

Zalgcznik nr 4 (oswiadczenie nr 4) - wypelnia bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS;
Zalacznik nr 5 - o$wiadczenie o wspdlpracy z osobami i podmiotami, wzgledem ktérych
stosowane sg $srodki sankcyjne;

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis;

Dokumenty po$wiadczajace informacje wskazane w pkt - 17c;

Dokumenty wskazane w pkt 15;

Oswiadczenie poreczyciela/li o uzyskiwanych dochodach;

Inne dokumenty wynikajace z Regulaminu przyznawania $rodkéw na podjecie dziatalno$ci

gospodarczej.

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan, wynikajacej z art. 233
kodeksu karnego, o§wiadczam, ze dane zawarte w niniejszym wniosku sa zgodne z prawda.

(miejscowos¢ i data) (czytelny podpis Wnioskodawcy)



Klauzula informacyjna w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych dla oséb bezrobotnych,
poszukujacych pracy, pracodawcéw, przedsiebiorcow, podmiotow wspélpracujacych
z Powiatowym Urzedem Pracy w Ciechanowie

Wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych i potwierdzam,
ze przyjmuje¢ do wiadomosci zapisy KLAUZULI INFORMACYJNEJ dotyczacej przetwarzania
danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ciechanowie.

data i podpis

Zasady przetwarzania danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ciechanowie

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 oraz art. 14 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(dalej jako: ,,RODQO"), informujemy Panig/Pana o sposobie i celu w jakim przetwarzamy Pani/Pana dane
osobowe, a takze o przystugujacych Pani/Panu prawach wynikajacych z RODO.

Administrator danych i osoba odpowiedzialna za przetwarzanie danych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Ciechanowie reprezentowany
przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Ciechanowie z siedziba przy ul. Sygietynskiego 11,
e-mail: sekretariat@pup-ciechanow.pl, tel. 23 673 08 40 (zwanych dalej ,,PUP").

PUP wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna si¢ kontaktowaé we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych
pod adresem e-mail: iod@pup-ciechanow.pl lub za pomoca poczty tradycyjnej na adres: ul. Sygietynskiego 11,
06-400 Ciechanow.

Cel przetwarzania Pani/Pana danych osobowych i podstawa prawna przetwarzania

Przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe (w tym dane szczegdlnej kategorii) zgodnie z postanowieniami RODO i

polskiej ustawy o ochronie danych osobowych. Dane osobowe przetwarzane sg w celu realizacji zadan zawartych

w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, na podstawie art. 6 ust.

1 lit. ¢ rozporzadzenia 2016/679.

1. Przetwarzanie danych osobowych odbywa¢ bedzie si¢: dla wypelnienia zobowiazan umownych (art. 6
ust. 1 lit. b RODO)
2. dane sa przetwarzane w celu wykonywania dziatalnosci PUP w ustawowej dziatalnosci urzedu.
Przetwarzanie danych jest niezbedne dla potrzeb realizacji uméw dotyczacych aktywizacji zawodowej
0s0b bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz wszelkich postepowan administracyjnych wynikajacych z
Kodeksu postepowania administracyjnego
3. dla wypetnienia obowigzkéow prawnych (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) lub wykonywania zadan
realizowanych ~w interesie publicznym (art. 6 ust. 1 lit. e RODO)
do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez PUP lub strone
trzecia (art. 6 ust. 1 lit. f RODO)

na podstawie wyraznej zgody na przetwarzanie tych danych osobowych (art. 9 ust. 2 lit. a)

dla wypelnienia obowigzkow 1 wykonywania szczegélnych praw przez administratora lub osobe, ktorej

dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej

(art. 9 ust. 2 lit. b RODO)

6. dla wypelienia obowigzkoéw prawnych cigzacych na administratorze, kiedy przetwarzanie jest niezbedne
do celow profilaktyki zdrowotnej lub medycyny pracy, do oceny zdolnosci pracownika do pracy,
diagnozy medycznej, zapewnienia opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia spotecznego, leczenia lub
zarzadzania systemami i uslugami opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia spotecznego (art. 9 ust. 2 lit. h
RODO)

o &

10


mailto:sekretariat@pup-ciechanow.pl
mailto:iod@pup-ciechanow.pl

Odbiorcy danych osobowych

Odbiorca Panstwa danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do ich uzyskania na podstawie
obowigzujacych przepisow prawa w ramach konkretnego postepowania, pracownicy PUP, jednostki prowadzace
dziatalno$¢ pocztowa oraz podmioty, z ktéorymi Administrator zawarl umowy powierzenia danych (w tym
dostawcy oprogramowania i systemow informatycznych) przy czym takie podmioty przetwarzaja dane na
podstawie umowy powierzenia danych podpisanej z PUP, wylacznie w obszarze Panstwa zgody, zgodnie z
poleceniami PUP oraz pod warunkiem zachowania poufnosci.

Czas przechowywania danych osobowych

Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celow przetwarzania wskazanych

w punkcie 3 niniejszego dokumentu, tj.:

w zakresie realizacji zawartej z PUP umowy — do czasu zakonczenia jej realizacji, a po tym czasie
przez okres wymagany przez przepisy prawa lub dla realizacji i przedawnienia ewentualnych
roszczen;

w zakresie wypetiania zobowigzan prawnych cigzacych na PUP w zwiazku z prowadzeniem
dziatalnosci i realizacjg zawartych umow — do czasu wypelnienia tych obowigzkéw przez PUP;

do czasu wypelnienia prawnie uzasadnionych intereséw PUP stanowigcych podstawe tego
przetwarzania lub do czasu wniesienia przez Pania/Pana sprzeciwu wobec takiego przetwarzania, o ile
nie wystepuja prawnie uzasadnione podstawy dalszego przetwarzania danych.

Prawa przyshugujace Pani/Panu w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
Ma Pani/Pan prawo do:

Podanie danych osobowych jest obowiazkiem wynikajacym z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji

zadania dostepu do swoich danych osobowych oraz do ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania
danych osobowych lub do ich usunigcia,

w zakresie, w jakim podstawa przetwarzania danych osobowych jest zgoda, wycofania
w dowolnym momencie udzielonej wczesniej zgody na przetwarzanie danych osobowych,

whniesienia w dowolnym momencie sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych
z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegdlng sytuacja, gdy PUP przetwarza dane do celow
wynikajgcych z prawnie uzasadnionych interesow (art. 21 ust. 1 RODO),

w przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa si¢ na podstawie zgody przystuguje Pani/i prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem

wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa), w przypadku uznania, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych
narusza przepisy RODO.

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktow wykonawczych do tej ustawy. Konsekwencja niepodania
danych osobowych bedzie brak mozliwosci udzielenia przez PUP pomocy, o ktérej mowa w ww. ustawie.

Administrator Danych Osobowych
Powiatowego Urzedu Pracy w Ciechanowie

Zapoznalem/lam Si€ Z POWYZSZYIN © ...cvuvrniuiininiiniarimmeeinceraseoracessasessasssssssssssasssssssssnssssssss

Data i podpis
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Zakacznik nr 1

OSWIADCZENIE nr 1

(wypehia wylacznie bezrobotny)

Uprzedzony, ze skladanie falszywych zeznan spowoduje skutki prawne wynikajace z art. 233
kodeksu karnego, o§wiadczam, ze (*niepotrzebna skreslic):

Zapoznalem si¢ i spelniam warunki dotyczace przyznawania i wydatkowania ewentualnie otrzymanych srodkow
okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
zawarte W rozporzqdzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 lipca 2017 roku w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz
przyznawania Srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, a w szczegolnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

nie otrzymalem*/otrzymalem* bezzwrotnych srodkow Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych §rodkow
publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zalozenie lub przystgpienie do spotdzielni
socjalnej;

nie posiadalem*/posiadalem* wpisu do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej w okresie przed uptywem co
najmniej 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku;

nie podejme zatrudnienia w okresie pierwszych 12 miesiecy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej;

nie bylem*/bylem* karany w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 — Kodeks Karny;

zobowigzuj¢ si¢ do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesigcy oraz
niezawieszania jej wykonywania facznie na okres diluzszy niz 6 miesigcy. Do okresu prowadzenia
dzialalno$ci gospodarczej nie wlicza si¢ okresu zawieszenia wykonywania dziatalno$ci gospodarczej;

nie zlozylem*/zlozylem* wniosku do innego starosty o przyznanie dofinansowania lub przyznanie
jednorazowo $rodkow na zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalne;j;

w okresie 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku:

- nie odmowilem*/odmowilem* bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy lub innej formy pomocy okre§lonej w ustawie oraz udziatu w dziataniach w ramach Programu
Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w art. 62a ustawy;

- nie przerwalem*/przerwalem* z wlasnej winy szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu
dzialania, udziatu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o ktdrym mowa w art.
62a ustawy, wykonywania prac spolecznie uzytecznych lub innej formy pomocy okreslonej w
ustawie,

- po skierowaniu podjalem*/nie podjatem* szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz,
prace spolecznie uzyteczne lub inng forme¢ pomocy okreslong w ustawie.

Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywych oswiadczen.

(miejscowos¢ i data) (czytelny podpis bezrobotnego)
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Zatacznik nr 1 A

OSWIADCZENIE nr 1 A

(wypehia wytacznie absolwent CIS, absolwent KIS)

Uprzedzony, ze skladanie falszywych zeznan spowoduje skutki prawne wynikajace z art. 233
kodeksu karnego, o§wiadczam, ze (*niepotrzebna skreslic):

Zapoznalem si¢ i spelniam warunki dotyczace przyznawania i wydatkowania ewentualnie otrzymanych $rodkow
okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
zawarte W rozporzgdzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 roku w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz
przyznawania Srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, a w szczegolnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

nie otrzymalem®*/otrzymalem* bezzwrotnych srodkow Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych srodkéw
publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zalozenie lub przystgpienie do spotdzielni
socjalnej;

nie posiadalem™/posiadalem™ wpisu do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej w okresie przed uplywem
co najmniej 12 miesigey bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku;

nie podejme zatrudnienia w okresie pierwszych 12 miesigecy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

nie bylem*/bylem* karany w okresie 2 lat przed dniem zloZenia wniosku za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 — Kodeks karny;

zobowigzuj¢ si¢ do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesigcy oraz
niezawieszania jej wykonywania tacznie na okres dluzszy niz 6 miesiecy. Do okresu prowadzenia
dzialalno$ci gospodarczej nie wlicza si¢ okresu zawieszenia wykonywania dzialalno$ci gospodarczej;

nie zlozylem*/zlozylem* wniosku do innego starosty o przyznanie dofinansowania lub przyznanie
jednorazowo srodkow na zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni socjalne;;

Jestem $swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywych o$wiadczen.

(miejscowosc i data) (czytelny podpis absolwent CIS, absolwent KIS)
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Zatacznik nr 1 B

OSWIADCZENIE nr 1B

(wypehia wytacznie opiekun)

Uprzedzony, ze skladanie falszywych zeznan spowoduje skutki prawne wynikajace z art. 233
kodeksu karnego, o§wiadczam, ze (*niepotrzebna skreslic):

Zapoznatem si¢ i spelniam warunki dotyczace przyznawania i wydatkowania ewentualnie otrzymanych §rodkow
okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
zawarte W rozporzgdzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 roku w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz
przyznawania Srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, a w szczego6lnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

nie otrzymalem*/otrzymalem* bezzwrotnych §rodkéw Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych srodkéw
publicznych na podjecie dziatalno$ci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub przystapienie do spotdzielni
socjalnej;

nie podejme zatrudnienia w okresie pierwszych 12 miesigcy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

nie bylem*/bylem* karany w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny;

zobowigzuje si¢ do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy oraz
niezawieszania jej wykonywania lgcznie na okres dluzszy niz 6 miesigcy. Do okresu prowadzenia
dzialalno$ci gospodarczej nie wlicza si¢ okresu zawieszenia wykonywania dzialalno$ci gospodarczej;

nie zlozylem*/zlozylem* wniosku do innego starosty o przyznanie dofinansowania lub przyznanie
jednorazowo srodkow na zatozenie lub przystapienie do spéotdzielni socjalne;;

w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku nie przerwatem z wlasnej
winy szkolenia, stazu, pracy interwencyjnej, studiow podyplomowych, przygotowania zawodowego
dorostych;

Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywych oswiadczen.

(miejscowosc i data) (czytelny podpis opiekuna)
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Zalacznik nr 2

OSWIADCZENIE nr 2

Stosownie do art. 75 § 2 k.p.a., uprzedzony, ze skladanie falszywych zeznan spowoduje skutki prawne
wynikajace z art. 233 kodeksu karnego, o§wiadczam, Ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

zapoznalem/tam si¢ z Regulaminem w sprawie przyznawania Srodkow na podjecie dziatalnosci (Regulamin
dostgpny jest na stronie internetowej https://ciechanow.praca.gov.pl), Znana mi jest jego tre$é¢ oraz akceptuje jego
postanowienia;

spelniam warunki rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r.
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy oraz przyznawania Srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej;

zapoznatem si¢ i spetniam warunki, o ktorych mowa w rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia
13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis, odnoszace si¢ do dopuszczalnego udzielenia pomocy na podstawie niniejszego
rozporzadzenia;

W dniu zawarcia umowy zlozg o$wiadczenie o otrzymaniu pomocy publicznej w okresie od dnia zlozenia
wniosku o dofinansowanie do dnia podpisania umowy z Powiatowym Urzedem Pracy (w przypadku
otrzymania pomocy nalezy przedstawié, nie pozniej niz w dniu zawarcia umowy, dokumenty potwierdzajgce
jej otrzymanie);

w przypadku przyznania §rodkéw finansowych wykorzystam te srodki zgodnie z przeznaczeniem.

W zwigzku z forma pomocy realizowang w ramach ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych oraz zobowigzuje si¢ do stosowania
przepiséOw ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych i Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119.1), zwanego dalej RODO.

Oswiadczam, ze wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r., w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), wobec 0s6b fizycznych, od ktérych dane osobowe
bezposrednio lub posrednio pozyskalem w zwigzku ze ztozeniem wniosku na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

Jestem $swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywych o$wiadczen.

(miejscowos¢ i data) (czytelny podpis Wnioskodawcy)

15



Zalacznik nr 3

OSWIADCZENIE

Uprzedzony, ze skladanie falszywych zeznan spowoduje skutki prawne wynikajace z art. 233

kodeksu karnego, oswiadczam, ze (*niepotrzebna skreslic):

1. W ciagu 3 minionych lat (3 x 365 dni) poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku 0 przyznanie srodkow na

podjecie dziatalnosci gospodarcze;j:
a) otrzymalem* / nie otrzymalem* srodkow stanowiacych pomoc de minimis
W WYSOKOSCI. v tvtieiitetiiiiine e eeereeiaenennes Zh o euro;
b) otrzymalem* / nie otrzymatem* srodkow stanowigcych pomoc de minimis w rolnictwie

i rybotowstwie w wysokoSci........c.ooieiiiiiiiiin.n. Zh o euro;

2. Otrzymalem®*/ nie otrzymalem* inna pomoc publiczng w odniesieniu do tych samych kosztow
kwalifikujacych si¢ do objecia pomoca, na pokrycie ktorych ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis

W WYSOKOSCI. .t vtieiiretiiiiire e ereeieaaennes Zh o, euro.

Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywych oswiadczen.

(miejscowosc¢ i data) (czytelny podpis Wnioskodawcy)
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Zalacznik Nr 4

OSWIADCZENIE nr 4

Uprzedzony, ze skladanie falszywych zeznan spowoduje skutki prawne wynikajace z art. 233 kodeksu
karnego, o§wiadczam, Ze:

zakonczytem dziatalno$¢ gospodarcza w dniu przypadajacym w okresie przed uptywem co najmniej

12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku.

Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywych oswiadczen.

(miejscowosc i data)

(czytelny podpis Wnioskodawcy)
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Zalacznik Nr 5

OSWIADCZENIE

(Imig¢/imiona, Nazwisko, PESEL Wnioskodawcy)

w zwigzku z ubieganiem si¢ o dofinansowanie*/refundacje kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego*/ prace interwencyjne*/ staz*/
szkolenie*/ Krajowy Fundusz Szkoleniowy*, realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy
w Ciechanowie o$wiadczam, ze podlegam*/nie podlegam* wykluczeniu z ubiegania sie
0 udzielenie w/w wsparcia na podstawie art. 51 rozporzadzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31
lipca 2014 r. dotyczacego s$rodkow ograniczajacych w zwigzku z dziataniami Rosji
destabilizujacymi sytuacje na Ukrainie! (Dz.Urz.UE.L z 2024 r. nr 229, str 1 ze zm.).

Ponadto o$wiadczam, iz jestem*/ nie jestem* zwiazany*/zwiazana* z osobami lub podmiotami,
wzgledem ktorych stosowane sg srodki sankcyjne i ktore figuruja na listach unijnych
i krajowych oraz nie znajduje si¢ na takiej liscie. Przed ztozeniem o$wiadczenia zapoznatem
si¢ z rejestrem osOb/podmiotow objetych przedmiotowymi sankcjami zamieszczonym na stronie
BIP MSWiA:www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami.

data i podpis Wnioskodawcy

Weryfikacja przeprowadzona w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ciechanowie:

Whioskodawca figuruje*/nie figuruje* w Rejestrze osob/podmiotow objetych przedmiotowymi
sankcjami zamieszczonym na stronie BIP MSWiA: www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-
objetych-sankcjami.

data i podpis pracownika urz¢du pracy

*niepotrzebne skresli¢

T art. 51 ust. 1 rozporzadzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczacego $rodkéw ograniczajacych

w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz.Urz.UE.L z 2024 r. nr 229, str 1 ze zm.) ,Zakazuje sie
udzielania bezposredniego lub posredniego wsparcia, w tym udzielania finansowania i pomocy finansowej lub
przyznawania jakichkolwiek innych korzysci w ramach programu Unii, Euratomu lub krajowego programu panstwa
cztonkowskiego oraz uméw w rozumieniu rozporzadzenia (UE, Euratom) 2018/1046, na rzecz:

a)osoby prawnej, podmiotu lub organu z siedzibg w Rosji;

b)osoby prawnej, podmiotu lub organu, w przypadku ktérych prawa wiasnosci bezposrednio lub posrednio w ponad 50 %
nalezg do podmiotu, o ktérym mowa w lit. a) niniejszego ustepu”.
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