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11. INFORMACJA O WARUNKACH
PODEJMOWANIA DZIAtALNOSCI
GOSPODARCZEJ ORAZ DZIAtANOSCI

W OBSZARZE EKONOMII SPOLECZNE],

W TYM O PERZEPISACH PRAWNYCH,
PROCEDURACH POSTEPOWANIA | WZORACH
DOKUMENTOW.

Dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarcze;j

Czym jest dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej?

Dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej to finansowa forma pomocy udzielana
bezrobotnym, absolwentom CIS, absolwentom KIS lub poszukujgcym pracy niezatrudnionym
i niewykonujacym innej pracy zarobkowej opiekunom osdb niepetnosprawnych, ktérzy chca
rozpoczg¢ wtasng dziatalno$é gospodarcza.

Kto moze otrzymac dofinansowanie?
Dofinansowanie moze otrzymac:
e bezrobotny,
e absolwent CIS,
e absolwent KIS,
e poszukujacy pracy niezatrudniony i niewykonujacy innej pracy zarobkowej opiekun
osoby niepetnosprawnej, zwany dalej ,,opiekunem”.

W jakiej wysokosci srodki mozna otrzymac?

Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym na pokrycie kosztow
pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci, moga by¢
przyznane w wysokosci nie wyzszej niz 6-krotnosc przecietnego wynagrodzenia.

Umowa o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej
Przyznanie dofinansowania jest dokonywane na podstawie umowy zawieranej ze starostg
(dziatajgcym w jego imieniu dyrektorem powiatowego urzedu pracy). Umowa okresla



zobowigzania osoby, ktdra otrzymata dofinansowanie podjecia dziatalnos$ci gospodarczej,
warunkujgce prawidtowos¢ realizacji tej umowy.

Do podstawowych obowigzkéw nalezy:

e wykonywanie dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy oraz
niezawieszanie jej wykonywania tgcznie na okres dtuzszy niz 6 miesiecy (do okresu
prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej nie wlicza sie okresu zawieszenia
wykonywania dziatalnosci gospodarczej oraz okresu przekraczajgcego facznie 90 dni
przerwy w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej z powodu choroby lub korzystania
ze Swiadczenia rehabilitacyjnego);

e niepodejmowanie zatrudnienia w okresie 12 miesiecy wykonywania dziatalnosci
gospodarczej;

e zobowigzanie do zwrotu czesci sSrodkdw wykorzystanych niezgodnie z
przeznaczeniem, pobranych nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci. Zwrot
nastepuje wraz z odsetkami ustawowymi, naliczonymi od dnia otrzymania srodkéw
do dnia dokonania zwrotu.

Umowa wymaga ustanowienia zabezpieczenia.

Przyznane bezrobotnemu/absolwentowi CIS/absolwentowi KIS/opiekunowi srodki stanowig
pomoc de minimis w rozumieniu przepiséw rozporzgdzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13
grudnia 2023 r. w sprawie zastosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023).
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Jezeli osoba, ktdra otrzymata dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej, nabedzie
prawo do obnizenia kwoty podatku od towaréw i ustug naleznego o kwote podatku
naliczonego, jest obowigzana do zwrotu réwnowartosci podatku od towardw i ustug
zakupionych w ramach umowy.

Whiosek o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej
Whniosek o dofinansowanie moze ztozy¢ bezrobotny/absolwent CIS/absolwent KIS/opiekun,
ktory:

e w okresie ostatnich 2 lat nie byt prawomocnie skazany za przestepstwo skfadania
fatszywych zeznan lub oswiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci
dokumentéw lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majatkowym w
obrocie cywilnoprawnym na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks
karny, za przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrze$nia 1999 r. —
Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony w przepisach
prawa obcego;

e w okresie ostatnich 12 miesiecy nie wykonywat dziatalnosci gospodarczej na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i nie pozostawat w okresie zawieszenia
wykonywania dziatalnos$ci gospodarczej (nie dotyczy opiekuna);



e nie wykonuje za granicg dziatalnosci gospodarczej i nie pozostaje w okresie
zawieszenia wykonywania tej dziatalnosci gospodarczej (nie dotyczy opiekuna);

o w przypadku opiekuna warunek nie wykonywania dziatalnosci gospodarczej i
nie pozostawania w okresie zawieszenia wykonywania dziatalnosci
gospodarczej;

e nie skorzystat z bezzwrotnych srodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej;

e nie skorzystat z umorzenia pozyczki, o ktérym mowa w art. 187 ustawy z dnia 20
marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia;

e w okresie ostatnich 12 miesiecy nie przerwat z wtasnej winy realizacji formy pomocy
okreslonej w ustawie (nie dotyczy absolwenta CIS/absolwenta KIS);

e nie ztozyt do innego starosty wniosku o dofinansowanie podjecia dziatalnosci
gospodarczej lub wniosku o srodki na zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni
socjalnej.

Whiosek o dofinansowanie moze by¢ uwzgledniony, jezeli jest kompletny i prawidtowo
sporzadzony, a starosta dysponuje srodkami na jego sfinansowanie.
Whniosek o dofinansowanie zawiera m.in.:

e kwote wnioskowanych srodkéw,

e symbol i przedmiot planowanej dziatalnosci gospodarczej wedtug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) na poziomie podklasy;

o kalkulacje kosztow zwigzanych z podjeciem dziatalnosci, zrédfa ich finansowania,

e szczego6towq specyfikacje wydatkéw do poniesienia w ramach wnioskowanych
Srodkow,

e proponowang forme zabezpieczenia zwrotu srodkow.

Szczegbtowe warunki i tryb przyznawania przez staroste dofinansowania podjecia
dziatalnosci gospodarczej okresla rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundaciji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz.U. z 2022 r. poz. 243, z pézn. zm.).

Uwaga: Kazdy powiatowy urzad pracy ma mozliwos¢ wprowadzenia dodatkowych warunkow
dotyczacych rodzaju planowanej dziatalnosci gospodarczej lub kategorii oséb ubiegajgcych
sie o dofinansowanie podjecia dziatalnos$ci gospodarczej, zaopiniowanych przez powiatowg
rade rynku pracy. Przed ubieganiem sie o dofinansowanie nalezy zapozna¢ sie z
wewnetrznymi regulacjami dla tej formy pomocy.

Podstawa prawna
e ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia — w szczegdlnosci art.
147-153
e rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie

dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska

pracy oraz przyznawania srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej. (Dz. U. 22022 r. poz.

243, z pdin. zm.)



https://sanok.praca.gov.pl/rynek-pracy/akty-prawne/ustawa/-/asset_publisher/ZfStZtrXk07u/content/ustawa-o-rynku-pracy-i-sluzbach-zatrudnienia/10240
https://sanok.praca.gov.pl/rynek-pracy/akty-prawne/ustawa/-/asset_publisher/ZfStZtrXk07u/content/ustawa-o-rynku-pracy-i-sluzbach-zatrudnienia/10240
https://sanok.praca.gov.pl/rynek-pracy/akty-prawne/przepis-wykonawczy/-/asset_publisher/ooFZe74uvLDb/content/123429-rozporzadzenie-ministra-rodziny-pracy-i-polityki-spolecznej-w-sprawie-dokonywania-z-funduszu-pracy-refundacji-kosztow-wyposazenia-lub-doposazen/10240
https://sanok.praca.gov.pl/rynek-pracy/akty-prawne/przepis-wykonawczy/-/asset_publisher/ooFZe74uvLDb/content/123429-rozporzadzenie-ministra-rodziny-pracy-i-polityki-spolecznej-w-sprawie-dokonywania-z-funduszu-pracy-refundacji-kosztow-wyposazenia-lub-doposazen/10240
https://sanok.praca.gov.pl/rynek-pracy/akty-prawne/przepis-wykonawczy/-/asset_publisher/ooFZe74uvLDb/content/123429-rozporzadzenie-ministra-rodziny-pracy-i-polityki-spolecznej-w-sprawie-dokonywania-z-funduszu-pracy-refundacji-kosztow-wyposazenia-lub-doposazen/10240
https://sanok.praca.gov.pl/rynek-pracy/akty-prawne/przepis-wykonawczy/-/asset_publisher/ooFZe74uvLDb/content/123429-rozporzadzenie-ministra-rodziny-pracy-i-polityki-spolecznej-w-sprawie-dokonywania-z-funduszu-pracy-refundacji-kosztow-wyposazenia-lub-doposazen/10240

e rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L,
2023/2831215.12.2023)

Zrédto:
https://psz.praca.gov.pl/dla-bezrobotnych-i-poszukujacych-pracy/formy-wsparcia/dofinansowanie-
podjecia-dzialalnosci-gospodarczej
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Przydatne linki:
e Ulotka - Jak zatozy¢ dziatalno$é gospodarczg 2025 (pdf, 1,96 MB)
e Informator - Jak zatozy¢ dziatalnos¢ gospodarczg - 2023 (pdf, 3,47 MB)
e Instytucje i organizacje otoczenia biznesu w woj. podlaskim 2023 (pdf, 412 KB)

¢ Informacja o Programie "Pierwszy biznes - Wsparcie w starcie" - plakat, ulotka

DOFINANSOWANIE PODJECIA DZIALALNOSCI NA ZASADACH
OKRESLONYCH DLA SPOLDZIELNI SOCJALNYCH

Czym jest dofinansowanie podjecia dziatalnosci na zasadach
okreslonych dla spotdzielni socjalnych?

Dofinansowanie podjecia dziatalnosci na zasadach okreslonych dla spétdzielni socjalnych, tj.
jednorazowe $rodki na zatozenie spétdzielni socjalnej lub przystgpienie do spétdzielni
socjalnej to finansowa forma pomocy udzielana bezrobotnym, absolwentom CIS,
absolwentom KIS lub poszukujgcemu pracy niezatrudnionemu i niewykonujgcemu innej
pracy zarobkowej, w tym poszukujgcemu pracy niezatrudnionemu i niewykonujgcemu innej
pracy zarobkowej opiekunowi osoby niepetnosprawnej, ktdrzy chcg stworzyé spotdzielnie
socjalng lub przystapi¢ do dziatajgcej spdtdzielni socjalne;j.

Kto moze otrzymac dofinansowanie podjecia dziatalnosci na zasadach okreslonych dla
spétdzielni socjalnych?
Dofinansowanie podjecia dziatalnosci na zasadach okreslonych dla spétdzielni socjalnych
moze by¢ przyznane:

e bezrobotnemu,

e absolwentowi CIS,

e absolwentowi KIS,


https://psz.praca.gov.pl/dla-bezrobotnych-i-poszukujacych-pracy/formy-wsparcia/dofinansowanie-podjecia-dzialalnosci-gospodarczej
https://psz.praca.gov.pl/dla-bezrobotnych-i-poszukujacych-pracy/formy-wsparcia/dofinansowanie-podjecia-dzialalnosci-gospodarczej
https://wupbialystok.praca.gov.pl/documents/d/wojewodzki-urzad-pracy-w-bialymstoku/ulotka_dl_firma_2025a
https://wupbialystok.praca.gov.pl/documents/102984/974011/Informator%20-%20jak%20za%C5%82o%C5%BCy%C4%87%20dzia%C5%82alno%C5%9B%C4%87%20gospodarcz%C4%85%20-%202023/2c1b7d69-d24d-4678-be5a-8fadad1a1eaf
https://wupbialystok.praca.gov.pl/documents/102984/974011/Instytucje%20i%20organizacje%20otoczenia%20biznesu%20w%20woj.%20podlaskim%202023/8380e47f-7138-480f-b883-038c6fb3ad86
https://wupbialystok.praca.gov.pl/documents/102984/974011/Informacja%20o%20Programie%20Wsparcie%20w%20Starcie%20-%202020/b0335b67-71bc-45e9-935f-5e3b9f34c017
https://wupbialystok.praca.gov.pl/documents/102984/974011/Plakat%20-%20Program%20Wsparcie%20w%20Starcie%202020/ef760101-d0ec-4a11-bf82-7e4aaf19b315
https://wupbialystok.praca.gov.pl/documents/102984/974011/Ulotka%20-%20Program%20Wsparcie%20w%20Starcie%202020/c10938d4-e9ab-4f6d-9386-318a1349daf0

e poszukujgcemu pracy niezatrudnionemu i niewykonujgcemu innej pracy zarobkowej,
w tym poszukujacemu pracy niezatrudnionemu i niewykonujgcemu innej pracy
zarobkowej

e opiekunowi osoby niepetnosprawnej, zwanemu dalej ,,opiekunem".

Uwaga: Poszukujacy pracy, podobnie jak bezrobotny, musi by¢ zarejestrowany w
powiatowym urzedzie pracy.

W jakiej wysokosci srodki mozna otrzymac?

Jednorazowe $rodki na zatozenie lub przystgpienie do istniejgcej spoétdzielni socjalnej w tym
na pokrycie kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem tej
dziatalnosci, mogg by¢ przyznane w wysokosci nie wyzszej niz 6-krotnosc¢ przecietnego
wynagrodzenia na jednego cztonka zatozyciela lub na jednego cztonka przystepujgcego do
istniejgcej spotdzielni socjalne;.

Umowa o jednorazowe srodki na zatozenie lub przystapienie do spétdzielni socjalnej
Przyznanie srodkéw na zatozenie lub przystgpienie do istniejgcej spétdzielni socjalnej jest
dokonywane na podstawie umowy zawartej przez staroste (dziatajgcego w jego imieniu
dyrektora powiatowego urzedu pracy) z bezrobotnym/absolwentem CIS/absolwentem KIS/
poszukujgcym pracy/opiekunem.

Podstawowym obowigzkiem osoby, ktéra otrzymata srodki na zatozenie lub przystgpienie do
spoétdzielni socjalnej jest cztonkostwo w spotdzielni socjalnej przez okres co najmniej 12
miesiecy.

Przyznane bezrobotnemu/absolwentowi CIS/absolwentowi KIS/poszukujagcemu pracy/
opiekunowi $rodki z Funduszu Pracy na zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej
stanowig pomoc de minimis dla spétdzielni socjalnej w rozumieniu przepiséw rozporzadzenia
Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L,
2023/2831z15.12.2023).

Podatek VAT

Jezeli spotdzielnia socjalna bedzie miata prawo do obnizenia kwoty podatku od towardw i

ustug naleznego o kwote podatku naliczonego, jest obowigzana do zwrotu réwnowartosci
podatku od towaréw i ustug zakupionych w ramach umowy.

W przypadku przystgpienia do istniejgcej spdétdzielni socjalnej, ktorej przystuguje prawo do
obnizenia podatku od towardw i ustug naleznego o kwote podatku naliczonego, $rodki na

przystgpienie do spétdzielni socjalnej obejmujg wydatki bez podatku od towardw i ustug.

Whiosek o przyznanie jednorazowych srodkéw na zatozenie spétdzielni socjalnej lub na
przystgpienie do spoétdzielni socjalnej

Whiosek o przyznanie jednorazowych srodkdw na zatozenie spétdzielni socjalnej lub na
przystgpienie do spoétdzielni socjalnej moze ztozy¢ bezrobotny/absolwent CIS/absolwent
KIS/poszukujacy pracy/opiekun, ktéry:



w okresie ostatnich 2 lat nie byt prawomocnie skazany za przestepstwo sktadania
fatszywych zeznan lub oswiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci
dokumentéw lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majgtkowym w
obrocie cywilnoprawnym na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks
karny, za przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. —
Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony w przepisach
prawa obcego;

w okresie ostatnich 12 miesiecy nie wykonywat dziatalnos$ci gospodarczej na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i nie pozostawat w okresie zawieszenia
wykonywania dziatalnos$ci gospodarczej (nie dotyczy opiekuna);

nie wykonuje za granicg dziatalnosci gospodarczej i nie pozostaje w okresie
zawieszenia wykonywania tej dziatalnosci gospodarczej (nie dotyczy opiekuna);

w przypadku opiekuna warunek nie wykonywania dziatalnosci gospodarczej i nie
pozostawania w okresie zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej;

nie skorzystat z bezzwrotnych srodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej;

nie skorzystat z umorzenia pozyczki, o ktérym mowa w art. 187 ustawy z dnia 20
marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia;

w okresie ostatnich 12 miesiecy nie przerwat z wtasnej winy realizacji formy pomocy
okreslonej w ustawie (nie dotyczy absolwenta CIS/absolwenta KIS);

w okresie ostatnich 6 miesiecy nie byt cztonkiem zarzgdu spoétdzielni socjalnej;

nie skorzystat z bezzwrotnych srodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalne;.

Dodatkowo spétdzielnia socjalna, do ktérej zamierza przystgpi¢ wnioskodawca, musi
spetni¢ nastepujgce warunki na dzien ztozenia wniosku:

zobowigzad sie do przyjecia osoby sktadajgcej wniosek na cztonka oraz do jej
zatrudnienia przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia przystapienia do spétdzielni
socjalnej, po wniesieniu srodkdw na przystgpienie do spdtdzielni socjalnej;

nie posiadac zalegtosci z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem
naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz
Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy
i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wptatami na Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych;

nie posiadad zalegtosci z optacaniem innych danin publicznych;

nie posiadaé nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych;

nie znajdowac sie w stanie likwidacji;

osoby reprezentujgce spotdzielnie socjalng i osoby zarzgdzajace tg spdtdzielnig w
okresie ostatnich 2 lat nie byty prawomocnie skazane za przestepstwo sktadania
fatszywych zeznan lub oswiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci
dokumentéw lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majgtkowym w
obrocie cywilnoprawnym na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks
karny, za przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. —



Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony w przepisach
prawa obcego.
Whiosek o przyznanie jednorazowych $rodkéw na zatozenie spotdzielni socjalnej lub na
przystgpienie do istniejgcej spotdzielni socjalnej moze by¢ uwzgledniony, jezeli jest
kompletny i prawidtowo sporzgdzony, a starosta dysponuje srodkami na jego sfinansowanie.

Whiosek o przyznanie jednorazowych srodkéw na zatozenie spotdzielni socjalnej

zawiera m.in.:

e przewidywany adres siedziby spotdzielni socjalnej,

e kwote wnioskowanych srodkéw,

e rodzaj dziatalnosci gospodarczej, ktérg ma prowadzié zaktadana spoétdzielnia,

e symbol podklasy rodzaju dziatalnosci okreslony zgodnie z Polska Klasyfikacja
Dziatalnosci (PKD);

e kalkulacje kosztéw zwigzanych z podjeciem dziatalnosci, zrédta ich finansowania,

e szczegotowq specyfikacje wydatkéw do poniesienia w ramach wnioskowanych
srodkow,

e proponowang forme zabezpieczenia zwrotu srodkow.

Whiosek o przyznanie jednorazowych srodkéw na przystapienie do spétdzielni socjalnej

zawiera m.in.:

e adres siedziby spétdzielni socjalnej,

e kwote wnioskowanych srodkéw,

e informacje o przeznaczeniu wnioskowanych srodkéw zgodnie z celem przystgpienia
do spétdzielni socjalnej,szczegdtowy specyfikacje wydatkéw do poniesienia w ramach
whnioskowanych srodkow,

e proponowang forme zabezpieczenia zwrotu srodkdw.

Szczegbétowe warunki i tryb przyznawania przez staroste jednorazowych srodkéw na
zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej okresla rozporzgdzenie Ministra, Rodziny
i Polityki Spotecznej z dnia 12 maja 2023 r. w sprawie przyznawania srodkdéw na zatozenie lub
przystgpienie do spétdzielni socjalnej, utworzenie stanowiska pracy oraz na finansowanie
kosztéw wynagrodzenia skierowanej osoby w spétdzielni socjalnej lub przedsiebiorstwie
spotecznym (Dz. U. z 2023 r. poz. 963, z pdzn. zm.).

O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku o przyznanie srodkdw na zatozenie
lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej starosta powiadamia bezrobotnego/absolwenta
CIS/absolwenta KIS/ opiekuna/ poszukujgcego pracy, w formie pisemnej, w terminie 30 dni
od dnia ztozenia kompletnego wniosku. W przypadku nieuwzglednienia wniosku starosta
podaje przyczyne odmowy.

Podstawa prawna
ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia —w szczegdlnosci art. 161-166
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rozporzadzenie Ministra, Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 12 maja 2023 r. w sprawie przyznawania Srodkdw

na zatozenie lub przystapienie do spdtdzielni socjalnej, utworzenie stanowiska pracy oraz na finansowanie
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rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L,
2023/2831z15.12.2023)
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