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PRACODAWCO!
SKORZYSTAJ ZE WSPARCIA NA ZATRUDNIANIE OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Nowe miejsca pracy
Ryczatt na utworzenie nowego miejsca pracy dla osoby niepetnosprawnej w wysokosci:

e 8485,95 zt — w przypadku zatrudnienie osoby ze znacznym stopniem

e 5657,30 zt — w przypadku zatrudnienia osoby z umiarkowanym stopniem

e 2828,65 zt — w przypadku zatrudnienia osoby z lekkim stopniem niepetnosprawnosci.
Opcjonalnie zwrot rzeczywistych kosztéw poniesionych na utworzenia nowego stanowiska

pracy.

Gwarancja zatrudnienia

Do 50.000 zt na dostosowanie stanowiska pracy, wsparcie pracownika, ktory nabyt

niepetnosprawnosc lub jego niepetnosprawnosé pogtebita sie w trakcie zatrudnienia.

Bonus za zatrudnianie

Do 4.808,71 zt premii finansowej za utrzymanie w zatrudnieniu osoby niepetnosprawnej,
ktdra nie byta zatrudniona przez ostatnie 12 m-cy przed podjeciem pracy u obecnego
pracodawcy.

Premia wyptacana pracodawcy w wysokosci:

e 565,73 zt po 3 miesigcach zatrudnienia, nastepnie

e 1414,33 zt po 5 miesigcach zatrudnienia i nastepnie

e 2828,65 zt po 7 miesigcach zatrudnienia.

Dostep do wiedzy

Bezptatne, kompleksowe doradztwo z zakresu zatrudniania oséb niepetnosprawnych.

Projekt partnerski

¥5%  Ministerstwo Rodziny czas
i Polityki Spolecznej przestrzen
tozsamosc




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska
Polska Europejski Fundusz Spoteczny

~Witaczenie wytaczonych - aktywne instrumenty wsparcia osob niepetnosprawnych na rynku pracy”
Nr projektu: POWR.02.06.00-00-0065/19

Wsparcie udzielanie jest przez Polskg Organizacje Pracodawcéw Osdb Niepetnosprawnych w
ramach projektu , Wtgczenie wytgczonych — aktywne instrumenty wsparcia oséb

niepetnosprawnych na rynku pracy” — wiecej o projekcie www.wlaczeniewylaczanych,pl

Liczba podmiotow objetych wsparciem jest ograniczona.
Ze wsparcia moze skorzystaé kazdy pracodawca, bez wzgledu na forme organizacyjno-

prawng, w tym instytucje publiczne.

Sposdb zgtoszenia udziatu w testowaniu:
Przeslij zatgczony formularza zgtoszenia na adres rekrutacja@popon.pl
Po otrzymaniu zgtoszenia skontaktujemy sie w celu przedstawienia szczegétow.

W razie dodatkowych pytan kontakt z opiekunem regionalnym:

e kujawsko-pomorskie, pomorskie, zachodnio-pomorskie, warminsko-mazurskie,
podlaskie: Joanna Jersz tel. 785 984 667

e mazowieckie, lubelskie, podkarpackie, Swietokrzyskie, t6dzkie: Paulina Abramczyk 22

62032 02

e wielkopolskie, lubuskie, dolnoslgskie, opolskie, slgskie i matopolskie 22 620 32 02
Projekt realizowany w ramach Dziatania 2.6 Wysoka jakos$¢ polityki na rzecz wiaczenia
spotecznego i zawodowego o0sdb niepetnosprawnych. Wspétfinansowany jest ze $Srodkdow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja

Rozwdj. Termin realizacji projektu: 01.01.2021 r. do: 31.08.2023 r.

Projekt partnerski

Projekt partnerski

’ stowarzyszenie

Ministerstwo Rodziny u czas

i Polityki Spolecznej przestrzen
tozsamosc




